
支援センターの取組み
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石川県医療勤務環境改善支援センターの概要

病院⼜は診療所の管理者は、当該病院⼜は診療所に勤
務する医療従事者の勤務環境の改善その他の医療従事者
の確保に資する措置を講ずるよう努めなければない。

背景（Ｈ26.10 改正医療法）

・石川県医療勤務環境改善支援センターを県医療対策課内
に設置（Ｈ27.4） ※全都道府県で設置済み

・医療労務管理相談コーナーを設置
（ （公社）⽇本医業経営コンサルタント協会石川県支部）

本県の取り組み

努力
義務

医療機関の取り組み支援のため
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医療機関による勤務環境改善の取り組み概要

<Plan>
計画策定

<Do>
取組の実施

<Act>
さらなる改

善

<Check>
定期的な評価

雇用の質
向上

医療の質
向上

患者満足度
の向上

経営の
安定化

・院⻑や職場の管理者、スタッフが集まり協議
・手引書などを参考に改善策を検討

医療機関の取り組み

専門のアドバイザーによる支援（支援センター） 2
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支援センターの取り組み実績

＜医療勤務環境改善セミナーの開催＞

○今年度のセミナー
輪島会場：H30.12.15（土）13:30〜16:30 能登空港
⾦沢会場：H31.1.19（土）13:30〜16:30 地場産センター

（内容）
■働き⽅改⾰と医療勤務環境改善
■医療機関における労務管理トラブルの未然防⽌を目的とした違法事例紹介
■グループ討議（医療機関における勤務環境改善に向けた取組と課題）

新たな取り組み。今後の勤務環境改善のヒントに！！

・毎年、⾦沢会場と輪島会場で、計２回 開催
・３年間で県内の約８割の病院が参加 参加お待ち

しています
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支援センターをご活用ください！！

（公社）⽇本医業経営コンサルタント協会石川県支部に所属
するコンサルタント、税理⼠、社労⼠が相談を受けます！！

○労務管理
労働法令の解釈、就業規則の整備、⼈材育成（研修、キャリア形成）など

○医業経営
診療報酬制度、病床機能再編など医療制度、組織マネジメント など

どんな相談ができるの？？ 秘密
厳守

相談
無料

働き方改革って
具体的に何をす
ればいいの？

有給休暇の良い
管理方法は？ 育児や介護を理由

に退職者がでます。
仕事が継続しやす
い環境づくりは？


